
Junges Architektur- Büro am Bodensee 
braucht Architekt mit Spezialisierung auf 
LPH 6-8 und Erfahrung in Bauleitung 
(m/w/d)

vT Architektur

78462 Konstanz, Deutschland

Home-Office möglich

ab sofort oder später, in unbefristeter Festanstellung, 

flexibler Teilzeit oder freier Mitarbeit

Das sind wir

Seit 2018 übersetzt das Architekturbüro vTA anspruchsvolle Architekturentwürfe in gebaute Realität. Unsere Expertise ist die Ausschreibung, Verga-

be und Bauleitung bei Bodensee-nahen Projekten. Wir arbeiten als Subunternehmer für Architekturbüros mit Schwerpunkt Entwurf. Und realisieren 

Bauprojekte für das Land Baden-Württemberg, Städte, Kommunen sowie Investoren.

Unsere Projekte sind so spannend wie vielseitig: Sanierung denkmalgeschütztes Spitalgebäude, Neubau Feuerwehrhalle, Neubau Produktionsgebäu-

de Winzerverein, Brandschutzsanierung Universitätsgebäude, denkmalgeschützter Umbau Schlossbrauerei, Neubau Ein- und Mehrfamilienhäuser, 

Wohnquartiere mit bis zu 74 WE und Gewerbe, etc.

Für vTA arbeitet ein junges ArchitektInnen-Team. Überzeugt davon, dass Gestaltung und Technik einander brauchen und ergänzen. Objektspezifisch 

beste Lösungen entwickeln, mit dem Fokus auf Design und Funktionalität, das lieben wir. Neugier, Verlässlichkeit, Begeisterung für unser tägliches 

Tun und das schöne Gefühl, Sinnvolles zu erschaffen, vereinen uns. 

Wir brennen für gute Architektur, Baustellen-Atmosphäre und qualitätvolle Details. Wertschätzende, klare Kommunikation auf fachlicher Augenhöhe 

mit allen Projektbeteiligten pflegen wir. Weil unser außergewöhnliches Engagement im Bodensee-Raum erlebbar ist, wachsen wir. 

Das erwartet dich

+ selbständige Abwicklung LPH 6-8 (Ausführungsplanung, Vorbereitung 

Auftragsvergabe, Mitwirkung Vergabe, Objekt-Koordination, Überwachung)

+ Kosten- und Terminkontrolle, Qualitäts-Sicherung

+ transparente Dokumentation von Vergabeverfahren, Baustellenabläufen

+ Feststellen von Mängeln, Überwachen der Mängel-Beseitigung

+ Abnahme von Bauleistungen

+ direkte Abstimmung mit den Projektbeteiligten

Das bieten wir dir

+ junges, leidenschaftliches, hierarchieflaches, hilfsbereites Team

+ flexible, Familienleben-freundliche Arbeitszeitgestaltung

+ Entscheidungs- und Gestaltungsfreiraum, Eigeninitiative

+ rundum eigenverantwortliche Projektabwicklung

+ wertschätzendes, offenes, ehrliches, vertrauensvolles Miteinander

+ freie Arbeitsplatzwahl, ggfs. Ausstattung mit Mobile Office

+ berufsbegleitende Fort- und Weiterbildungsoptionen

+ einfacher, konstruktiver, direkter interner Wissensaustausch 

+ kurze Wege zu Projekten rund um den Bodensee (D, CH)

+ spannende, anspruchsvolle Architektur-Projekte (LPH 6-8)

+ Bodensee-Flair, Abwechslungsreichtum, berufliche Erfüllung

+ bei Umzug nach Konstanz Unterstützung beim Wohnungsfinden

+ 500 m vom vTA Büro im Stadtkern zum Stadtgarten am Seeufer

+ zukunftssicherer Arbeitsplatz

Das bringst du mit

+ Architektur-Studium oder vergleichbare Qualifikation

+ mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in Bauleitung

+ selbstständiger, präziser, qualitätsgetragener Arbeitsstil

+ kommunikationsstark, durchsetzend, überzeugend

+ Freude am direkten Kontakt mit allen Projektbeteiligten

+ geborener Teamplayer, ehrlich, verlässlich

+ Identifikation mit Architektur-Projekt

+ fit in Word, Excel und AVA-Programm 

+ verhandlungssicheres Deutsch in Wort und Schrift

Das ist unser Anliegen

Lass uns offen miteinander sprechen, falls nicht alle Profil-Anfor-

derungen auf dich passen. Oder wenn deine Erfahrungen etwas an-

ders aussehen und wenn du denkst, dieser Stelle andere Mehrwerte 

verleihen zu können.

Kontakt

Viola Tagscherer

Geschäftsführende Architektin

E-Mail: vta@vt-architektur.de

Tel. +49 157 805 434 71

www.vt-architektur.de


